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Prezado Colega Agente Técnico 

 

É com convicção que apresentamos a visão audaciosa da Lista B, cujo 

desenho estratégico reflete o empenho em impulsionar a nossa profissão para o 

primeiro plano do interesse nacional e no desenvolvimento produtivo. A nossa 

jornada, desenvolvida com cuidado ao longo de sete anos, visa redefinir os 

paradigmas e reerguer uma profissão sólida rumo ao futuro que ambicionamos. 

Por isso desenvolvemos: 

 

1. A passagem ao Estatuto de Direito Público e à Câmara dos Agentes 

Técnicos: 

Iniciamos um percurso meticuloso que culmina no iminente reconhecimento da 

nossa profissão como vetor de interesse nacional. Após a obtenção de pareceres 

favoráveis de diversas entidades, aguardamos ansiosamente a transição para o 

Conselho de Ministros, cientes de que este é um processo de inegável relevância 

para o futuro da nossa classe. 

 

2. Curso “CTeSP em Construção Civil”, desenvolvido connosco, que dá 

continuidade à profissão: 

Celebramos a concretização destes cursos em 2018 no âmbito universitário, 

marco histórico que projeta e consolida a nossa profissão no futuro. Com a 

definição de uma formação singular e abrangente, baseada nos cursos de 

“Mestrança”, “TEO” e “CET”, pavimentamos o caminho para a excelência e a 

valorização do nosso campo de atuação. A nova caraterização que se encontra 

no processo de passagem a “CAT”, com 24 ofícios (especialidades), todos 

reconhecidos com formação universitária, dará ainda uma maior projeção e 

reconhecimento; 

 

3. A Conquista do Título diferenciador de "Agente Técnico" – Técnico 

Profissional Superior: 

A outorga deste título distintivo é o fruto tangível do nosso incansável labor em 

elevar os padrões e o reconhecimento da nossa profissão. 
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4. A união e reconciliação interna da nossa associação: 

A união e reconciliação interna da nossa associação são inegáveis, apesar de 

serem pontualmente desafiadas por interesses individuais e interferências 

externas. No entanto, esses desafios são prontamente enfrentados e resolvidos, 

e é amplamente reconhecido por todos os membros a estabilidade e a nossa 

capacidade atual de resposta. 

 

5. Uma estrutura para o futuro: 

Com mais de 60 associados envolvidos ativamente nos órgãos e no projeto para 

dar continuidade à evolução da associação, é evidente o desenvolvimento e 

melhoria da nossa imagem. Além disso, é digno de nota o equilíbrio de género, 

com uma boa presença feminina, o que demonstra um ambiente inclusivo e 

diversificado. 

É importante destacar também que conseguimos manter a participação dos 

membros mais antigos enquanto abrimos espaço para a entrada e contribuição 

dos mais jovens, refletindo assim um crescimento saudável e sustentável da 

associação. Este é um testemunho do compromisso coletivo com os objetivos 

comuns e da nossa determinação em avançar juntos. 

 

6. Crescimento e Solidificação: 

Testemunhamos com regozijo o exponencial crescimento do número de 

associados, o dobro dos verificados no final de 2016, um indício inequívoco da 

nossa resiliência e unidade como comunidade profissional. Com recursos 

financeiros substanciais à disposição, perto de 1.100.00,00 €, estamos prontos 

para alavancar o futuro com determinação e vigor.  

Reconhecimento e dinamização interna com diferentes homenagens aos 

associados que se têm evidenciado. Preparação da estrutura interna para a 

futura câmara, com a redação e aprovação de novos regulamentos e normas 

internas, entre eles o de deontologia, destacando-se as diversas formações já 

realizadas, com grande participação dos associados.  

 



ASSOCIAÇÃO DOS AGENTES TÉCNICOS DE ARQUITECTURA E ENGENHARIA 

LISTA  B – Craveiro Amaral 

Lista candidata aos Órgãos Sociais - Eleições para o mandato 2024/2028 

7. Reconhecimento e Colaborações Estratégicas: 

O crescente reconhecimento da nossa associação e a demanda crescente por 

nossa competência são reflexos da nossa influência e relevância no cenário 

nacional. Estabelecemos protocolos e parcerias sólidas com instituições de 

renome, cimentando a nossa posição como protagonistas ativos no panorama 

profissional. Mais de trinta convites anuais para diferentes acontecimentos, 

diversos pedidos de pareceres de diferentes autarquias e de outras entidades, 

os muitos protocolos e entendimentos, entre eles a malha das 15 Universidades 

Politécnicas com a confirmação do desenvolvimento de cursos breves 

certificados (microcredenciais), evitando os negócios individuais; 

O relacionamento de excelência com as ordens profissionais, “Ordem dos 

Engenheiros”, “Ordem dos Engenheiros Técnicos”, “Ordem dos Arquitectos” e 

“Ordem dos Advogados”, são alguns exemplos. 

Entendimento constante com outras entidades, destacando o Governo da 

República, com os seus diferentes ministérios, Governos Regionais, Grupos 

Parlamentares, Câmaras Municipais, IMPIC, ANEPC, AICCOPN, Cons. 

Económico Social, Cons. Superior de Obras Públicas, Associação Nacional de 

Municípios, IGAP, etc. 

 

Justificamos o futuro e a importância do voto na Lista B. 

“Uma Associação de futuro, uma profissão superior”; 

 

Saudações Associativas 

   

 O Cabeça da Lista B 

     Craveiro Amaral 


